Guide d‘entretien- Bilan de compétence pour I’entrée en
Alternance

Date de I'entretien :

Nom et Prénom : Date de Naissance :
Autres informations utiles :

Rencontre avec le PMS : OUI/NON/sans objet

Rencontre avec le Conseiller en orientation — psychologue! :
OUI/NON/sans objet

Métier-s envisagé-s :
Test de positionnement? : OUI/NON/sans objet
Francais : Mathématique :

Parcours antérieur a I’entrée en alternance

Parcours scolaire :
Bulletin scolaire/dossier scolaire recu : OUI/NON/sans objet

Expérience dans le métier/monde du travail/ autre :

L En fonction de I'opérateur
2 En fonction de I'opérateur
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Compétences transversales — Défis a relever

(A soumettre au candidat sous forme de conversation -
échange/entretien semi-directif. Le but est de faire s’exprimer le
jeune. Les questions, proposées comme exemple, peuvent étre
formulées différemment en fonction de la capacité de
compréhension du jeune).

Theéme 1 : Connaissance de |I'alternance :

Le principe de I'alternance (comment ¢ca marche ?) :

Les horaires école/centre de formation — entreprise :

Le régime de congé :

Les possibilités de déplacement :

Autres informations :
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Théme 2 : Connaissance des réalités du/des métier/s :

= Motivation du choix ?

= Connaissance du/des métiers ?

= Adéquation du candidat par rapport au/x métier/s
choisi/s ?

Difficultés physiques,

Charge psychosociale (par ex : stress, ...),

Horaires de travail,

Consignes de sécurités,

Hygiene et présentation,

Connaissances générales et compétences sociales,
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Theme 3 : s’insérer en entreprise :

= Recherche d’une entreprise : Démarches menées ?

Résultats : Accord ?

= Si pas de recherche d’entreprises : raisons indiquées ?

Conclusion de I'entretien

= Avis du candidat :

» [nformations complémentaires apportées par le candidat :

Signature de I'apprenant-e : Pour I'opérateur (Nom Prénom)

L’apprenant-e déclare avoir refusé I’entretien Bilan de
compétence : oui/non (barrer la mention inutile)
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Avis du référent/de la personne qui a réalisé I’entretien :

Adéquation du choix de I'alternance :

Commentaires :

Adéquation par rapport au métier choisi :

Commentaires :
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= Thématiques a approfondir :

Voir grille synthese en annexe.

Feed-back de I'apprenant-e suite a la rencontre
(o [T :
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